
⼀、 請領資格

       (⼀) 未加入勞⼯保險之受僱勞⼯於職災勞⼯保護法施⾏後遭遇職業災害死

亡。

       (⼆) 遺有配偶、⼦女、⽗⺟、祖⽗⺟或專受其扶養之孫⼦女及兄弟、姊妹。

       (三) 雇主未依勞動基準法第59條予以死亡補償。

⼆、 補助標準

       (⼀) 無法定遺屬者：⼀次發給勞保最低⽉投保薪資5個⽉喪葬補助。

       (⼆) 有法定遺屬者：遺有配偶、⼦女及⽗⺟、祖⽗⺟或專受其扶養之孫⼦女

及兄弟、姊妹者，除上開5個⽉喪葬補助外，另發給勞保最低⽉投保薪資40個⽉

之遺屬補助。

       (三) 扣除雇主依勞動基準法第59條規定已⽀付之死亡補償⾦額。

三、 應備書件

       (⼀) 職業災害勞⼯死亡補助申請書。

       (⼆) 死亡診斷書或檢察官相驗屍體證明書。

       (三) 申請⼈之⾦融機構存摺封⾯影本。

       (四) 受僱及職業災害相關證明文件。

       (五) 載有職災勞⼯死亡⽇期之⼾⼝名簿影本，請領⼈與死亡者非屬同⼀⼾籍

者，應同時提出各該⼾⼝名簿影本(現住⼈⼝及非現住⼈⼝、詳細記事)。

       (六) 事業單位之名稱、負責⼈姓名、地址等相關資料。

       (七) 未領取雇主依勞動基準法規定給付職業災害死亡補償之聲明書。

       (八) 因上、下班或公出途中發⽣事故者，請另填具『上下班、公出途中發⽣

事故⽽致傷害證明書』。



       (九) 如有同⼀順位申請⼈，須填具共同具領同意書。

四、 應注意事項

       (⼀) 本項補助之補助對象僅限受僱勞⼯。

       (⼆) 受領死亡補助之同⼀順位申請⼈有2⼈以上時，應共同具領，如尚有未具

名之其他遺屬時，由具領之申請⼈負責分與之。

       (三) 同⼀死亡事故不得重複請領。

       (四) 勞⼯因職業災害已請領失能補助者，不得因同⼀職業災害請領死亡補

助。但提出失能補助申請後，尚未領取前，因同⼀職業災害死亡者，得就失能補

助或死亡補助擇⼀領取。

       (五) 本署辦理死亡補助，其審查及核定作業，準⽤勞⼯保險條例關於死亡給

付相關規定辦理。

五、 查詢電話 本署職災勞⼯保護組第⼆科 02-8995-6666分機8287


