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115年第1次「兒少勞動及職場安全衛生權益小組」會議紀錄 

壹、 開會時間：115 年 3 月 31 日（星期二）下午 2 時 

貳、 地    點：勞動部 1201 會議室 

參、 主 持 人：李政務次長健鴻              紀錄：楊家宏 

肆、 出（列）席單位及人員：詳如簽到簿 

伍、 主席致詞：（略） 

陸、 確認前次會議紀錄： 

決定：洽悉。 

柒、 業務單位報告： 

一、 歷次會議決議例行提供資料： 

決定：洽悉。 

二、會議決議列管事項各單位辦理情形： 

  決定： 

（一） 第 1案及第 2案：解除列管。 

（二） 請本部勞動力發展署自下次會議起，於例行提供資料報告增提

「就業服務 e點通系統」之介接及追蹤成效數據統計；並請於

會後盡速提供 114 年全年之統計數據予委員參考。 

捌、報告案： 

案由一：有關「替代性照顧兒少安置現況」，請就業管部分現況說明一

案，並提請討論。【衛生福利部社會及家庭署】 

說  明： 

一、 根據衛生福利部(下稱衛福部)統計，截至 2025 年 6月底，全臺有

超過 4,600 名未成年兒少因為家庭失功能，在政府安排下，被轉

交由親屬照顧，或進入寄養家庭，或兒童之家、育幼院、少年之家

等安置機構中生活。這些「家庭外」的安置照顧（家外安置），是
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我國政府根據 CRC 和「兒少權法」規定，所發展出的「替代性照

顧」機制。 

二、 衛福部前於 2022 年推動第一版「兒少替代性照顧政策」，惟 115 年

1 月 29 日由 45 間安置機構所組成的「全國兒少安置機構聯盟」

（安置盟）召開記者會，公佈「民間版替代性照顧政策白皮書」，

指出目前政策與實務現場的諸多落差，期望醫療、教育、勞動等其

他系統能跨部會整合，協調安置兒少的安置、就學、就業困境，使

相關政策發揮整體綜效。為聚焦於辦理現況與民間期待落差，爰請

各相關單位報告後進行討論。 

  決  定： 

一、 請衛生福利部參酌委員建議，作為後續政策參考。 

二、 請本部職業安全衛生署邀集本部勞動條件及就業平等司、勞動福

祉退休司及勞動力發展署，針對衛生福利部於簡報中提及「安置兒

少就業困境及相關建議」部分，進行跨單位研議，並提出具體配套

措施與精進方案。 

案由二：有關「替代性照顧兒少就學現況」，請就業管部分現況說明一

案，並提請討論。【教育部國民及學前教育署】 

說  明：同案由一。 

  決  定：請教育部參酌委員建議，持續強化安置兒少的受教權與學習支持。 

案由三：有關「替代性照顧兒少就業服務辦理現況」，請就業管部分現況

說明一案，並提請討論。【勞動部勞動力發展署】 

說  明：同案由一。 

  決  定：請本部勞動力發展署持續優化與各部會之轉介機制，參考本次會議

討論意見辦理。 

玖、臨時動議： 

案 由：有關未滿 15 歲之兒少工作者主要從事勞動之行業資訊收集及如何
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確保渠等工作安全一案，提請討論。                    

    決 議：請本部職業安全衛生署先行彙整本部及所屬單位之數據後研議可行

作為，並於下次會議提出報告；如認數據有仍不足之處，再行評估

向外收集之必要性，或邀請衛生福利部社會救助及社工司列席共商。 

壹拾、散會（下午 4 時整） 

  


