
特別感謝 
主流化 OSH 專業 貢獻 SDGs 

 

 
勞動部職業安全衛生署於本次「職場永續健康與安全國際研討會」特頒發感謝狀，

感謝參與投入職安署專案計畫，一同協力發展我國職場健康與安全永續發展的企

業，提供寶貴實務經驗以及引領供應鏈共同實作，為提升我國健康與安全領先指

標與形塑安全企業文化具體奉獻，並鼓勵啟發企業同儕效尤，響應聯合國與台灣

SDGs 的第 17 個核心目標：建立多元夥伴關係，協力促進永續願景。 

 

今(111)年度特別感謝 10 家企業積極主動參與，包括與職安署進行各產業別深度

訪談的長春人造樹酯廠股份有限公司、臺灣永光化學工業股份有限公司、欣興電

子股份有限公司、中國信託金融控股股份有限公司及國泰金融控股股份有限公司

等 5 家企業。 

 

另感謝積極參與供應鏈職業健康與安全績效提升試運作活動的群創光電股份有

限公司與達運精密工業股份有限公司等 2 家企業，以及遠東新世紀股份有限公

司共同參與天下永續會專訪，並與署長對談，共同引領職場永續健康與安全發展。 

 

同時感謝元大金融控股股份有限公司以及元太科技工業股份有限公司，積極響應

今年度執行計畫推動事項，並於本次國際研討會分享永續報告 OSH 績效展現最

佳實務經驗。 


