
預計開課期間：2024/12-2025/6 

 

課程與報名相關資訊，預計於 2024/10月初於臺灣大學進修推廣學院及環境與

職業健康科學研究所網站公告。 

 

課程規劃： 

課程屬性 課程名稱 學分 

專業性課程 
人因性危害預防及措施 2 

職業健康之相關案例研究及撰寫 2 

實務性課程 職業健康管理實務 2 

 

“人因性危害預防及措施”課程目標：增進學員對於職場人因工程之基本知識與

應用實務，並實踐於職業相關肌肉骨骼系統傷病之預防、處理與健康促進 

 

“職業健康之相關案例研究及撰寫”課程目標：訓練學員能完成勞工健康保護規

則第十三條勞工健康管理方案之內容，與勞工健康保護規則第八條，雇主應使

醫護人員配合職業安全衛生及相關部門人員訪視現場，辦理事項。 

 

“職業健康管理實務” 課程目標：瞭解職業衛生服務之實務及理論內容; 瞭解職

業衛生護理的重要性，以及職業衛生護理人員的角色; 應用職業與環境衛生護

理的原則，有效地照顧員工和特殊群體的健康; 熟悉認識職業安全與衛生相關

法規和可用資源的分佈，並且運用這些知識; 學習獨立思考與判斷，並能夠綜

合應用過去所學與職業環境健康新知，解決護理對象之整體健康問題; 瞭解團

隊合作之重要性，並理解職業衛生護理人員在職業衛生團隊中的角色與功能。 


