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	勞動部職業安全衛生署106年1月廉政月刊
	壹、廉政法令與訊息
	一、「法務部審核貪污瀆職案件檢舉獎金給獎基準」業經法務部於
	105年11月16日以法廉字第1050600531號令修正發布，並自
	105年3月16日生效
	　　獎勵保護檢舉貪污瀆職辦法(下稱本辦法)於一百零五年三月十六日修正發布施行，參酌本辦法第二條規定用語為「貪污瀆職案件」，爰配合修正法規名稱為「法務部審核貪污瀆職案件檢舉獎金給獎基準」。
	　　本辦法為獎勵有效檢舉，擴大檢舉獎金之給與範圍，對於檢舉事實與判決書所載之事實雖有不同，惟對案件查獲有直接重要幫助者，亦基於鼓勵性質酌給獎金，而增訂第七條第二項規定，為健全肅貪法制，本基準有配合修正之必要。復為明確審核檢舉獎金給獎基準，係以檢舉同一貪污瀆職案件經法院判決有罪之事實及犯罪人數計算，及增給獎金計算方式競合時，應採對檢舉人最有利之方式計算之，爰本基準修正要點如下：
	（一） 增訂本基準訂定目的。(修正規定第一點)
	（二） 貪污瀆職案件經法院判決有罪未確定者，以本辦法第七條第一
	項附表各項最低給獎金額之三分之一發給獎金；經法院判決有
	罪確定後，給予其餘獎金，為杜爭議，爰為明文規定。(修正
	規定第二點)
	（三） 明訂本基準以同一貪污瀆職案件之檢舉事實經法院判決有罪之
	最重宣告刑為準。(修正規定第三點)
	（四） 增訂檢舉同一貪污瀆職案件犯罪人數逾五人者，增給獎金二分
	之一，及增給獎金規定競合適用原則。(修正規定第十一點)
	（五） 增訂本辦法第七條第二項例外給獎審核標準。（修正規定第十
	二點）
	二、法務部修正「法務部發放檢舉貪污瀆職案件獎金注意事項」，
	名稱並修正為「法務部發放貪污瀆職案件檢舉獎金注意事項」，
	自105年11月14日生效
	　　獎勵保護檢舉貪污瀆職辦法（下稱本辦法）於一百零五年三月十六日修正發布施行，鑒於本辦法第七條第一項附表名稱修正為「貪污瀆職案件檢舉獎金給獎標準」，為同一用語，爰配合修正本注意事項名稱為「法務部發放貪污瀆職案件檢舉獎金注意事項」。
	　　配合本辦法第三條明訂有偵查權機關係指檢察機關及司法警察機關，第八條亦修正檢舉人得向受理檢舉機關提出申請之時點為案件經法院判決有罪後，為健全肅貪法制，本注意事項有配合修正之必要。復考量實務獎金發放係採取分離課稅作業，亦有明訂之必要，本注意事項修正要點如下：
	（一） 修正本注意事項用語為「貪污瀆職案件檢舉獎金」。（修正規
	定第一點、第五點）
	（二） 明訂有偵查權機關定義及修正檢舉人申請時點。(修正規定第
	二點)
	（三） 修正檢察機關、司法警察機關或政風機構受理檢舉貪污瀆職案
	件之獎金發放作業。（修正規定第三點）
	（四） 明訂檢舉獎金發放採分離課稅原則。（修正規定第四點）
	（五） 修正附表為橫書格式。（修正規定第五點）
	貳、廉政活動
	一、廉政署辦公大樓正式啟用，並獲APEC補助辦理國際研討會
	　　法務部廉政署在「12月9日國際反貪日」舉行辦公大樓啟用典禮！法務部部長邱太三率部內長官及多位檢察官、長蒞臨，另有長期關注廉政議題的學者及企業界如鴻海、臺塑也一同到場見證廉政署搬入新家、正式啟用辦公大樓的時刻。
	廉政署因無自有辦公廳舍，長期租用辦公室導致行政成本增加，經行政院同意移撥國防部博愛大樓，終於在今年底落腳台北市博愛路166號。
	邱太三部長表示，廉政署黃白相間、搭配白色框柱的外觀，傳達出透明與嚴謹的意象；透明，是最好的防腐劑，也是民主政治的基礎，更是取得人民信賴的關鍵，而政府對清廉的堅持，更意涵著在科技競爭時代，對效能的追求。
	啟用典禮當天，廉政署也展現其積極推展廉政業務之行動力。典禮完成後，立即接續舉辦「APEC揭弊保護工作坊推動座談會」，邀請產官學各界就揭弊者保護制度進行交流與討論。
	此一座談會係為明年將在臺灣主辦之「APEC國際廉政研討會」作暖身。廉政署今年6月與巴布亞紐幾內亞（2018年APEC主辦國）聯名向APEC申請補助「APEC強化貪污案件揭弊者保護措施交流工作坊」倡議，同時獲得美國、越南(2017年APEC主辦國)、新加坡及馬來西亞等8國同意擔任共同倡議經濟體，並在9月由APEC預算管理委員會審查通過並撥予9萬美金補助款舉辦研討會，展現廉政署積極參與國際組織及論壇，及我國在國際廉政趨勢議題上的主導能力。
	廉政署署長賴哲雄在致詞時指出，APEC自2007年開始關注「揭弊者保護」議題，呼籲各國重視揭弊者的人身保護，是廉政署本次申請補助倡議成功的關鍵之一。我國順應國際趨勢，由廉政署於2011年推動制定《揭弊者保護法》，目前已研議草案送行政院審議，該版本主要適用於公部門，除明定不得對揭弊者施予不當措施外，另訂定「身分保密」、「工作權益保障」及「人身安全保護」等保護措施，期望藉由完善的揭弊者保護制度，鼓勵國人見到不法情事，都能勇於提出檢舉。
	法務部司法官學院院長蔡碧玉簡述法務部對揭弊保護法案研訂的心路歷程及後續推動目標，提及揭弊者保護涉及公、私部門政策或制度面的改善，甚至整體社會文化價值的改變，因此，除應建立完整的揭弊者保護制度，更需要全民的共同參與，以有效打擊貪污行為。而BSI英國標準協會台灣分公司總經理蒲樹盛從公司治理角度，介紹企業建立揭弊者保護制度的重要性，強調企業若有一套完善且有效的內部揭弊機制，可透過員工發現問題並解決問題，藉由對揭弊員工的回應，建立勞雇之間相互信賴的關係，增強員工的忠誠度，同時可進一步提升員工遵法意識，降低公司違法風險。
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